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Questa raccolta di schede e uno strumento agile ideato dalla Consigliera
Nazionale di Parita per aiutare ragazze e ragazzi ad orientarsi nel mercato
del lavoro, cercare e trovare un impiego anche in nuovi ambiti professionali
ed in particolari profili richiesti dalle aziende.

CONSULTALE!

CHI PUO" AIUTARTI
PER | GIOVANI

LEGALITA" E DIRITTI
| CONTRATTI DI LAVORO
LAVORO: COME E DOVE SI CERCA

OPPORTUNITA’



www.lavoro.gov.it/ConsiglieraNazionale

CONSIGLIERE
AL LAVORD




www.lavoro.gov.it/ArealLavoro/vigilanza

L

Consulenti del Lavoro
Consiglio Nazionale

dell'Ordine www.consulentidellavoro. it




PER | GIOVANI

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha attivato un sito per
chi cerca lavoro. Consultalo!

www.cliclavoro.gov.it

PIANO NAZIONALE GARANZIA GIOVANI: L’obiettivo e quello di offire
al giovani di eta tra i 15 e 1 29 anni, una proposta qualitativamente
valida di inserimento al lavoro, di proseguimento degli studi, di
apprendistato o tirocinio entro quattro mesi dall’inizio della
disoccupazione o dall’uscita dal sistema d’istruzione formale.

Se vuoi avere informazioni Ssullo stato di
avanzamento dei servizi o delle opportunita
offerte da Youth Garantee puoi andare sul sito:

= WWW.garanziagiovani.gov.it

. Questo progetto si inserisce nella politica europea

Y di contrasto alla crescente disoccupazione
giovanile ed al fenomeno dei NEET: née occupati, née
studenti, né coinvolti in attivita di formazione.




PER | GIOVANI
PIANO NAZIONALE GARANZIA GIOVANI

Www.garanziagiovani.gov.it

AREE DI INTERVENTQO

Inserimento al lavoro
Apprendistato
Tirocinio

[struzione e formazione

Autoimprenditorialita

Servizio Civile















| CONTRATTI DI LAVORO

www.cliclavoro.gov.it/NormeContratti

LAVORO

PRIVATO PUBBLICO

- Lavoro Subordinato - Si accede al lavoro tramite il

(si accede tramite selezione) Concorso Pubblico
- Lavoro Autonomo - | Concorsi sono pubblicati sulla
- Lavoro Parasubordinato Gazzetta Ufficiale della Repub-

blica Italiana
- E’ possibile ricorrere a contratti

flessibili



[ CONTRATTI DI LAVORO

Lavoro Autonomo

& Parasubordinato

Associazione in Partecipazione
Le Mini Collaborazioni
Voucher o “Buoni Lavoro”

Il Contratto a Progetto

Contratti di Lavoro

Subordinato

@
A
00
A AA
Contratto a Tempo Indeterminato
Contratto a Tempo Determinato
Part-Time
Contratto di Lavoro Somministrato

Apprendistato

Contratto di Lavoro Intermittente



LAVORO:

DOVE

COME

Autocandidatura

DOVE £E COME SI CERCA

- Web, tra cui il sito di Cliclavoro: www.cliclavoro.gov.it.

- Social Network: la tua reputazione on-line € sempre piu
importante, fai attenzione a quello che pubblichi, rimane
per sempre!

- Centri per I'impiego: cerca quello piu vicino a te.
- Agenzie per il Lavoro: sono soggetti privati autorizzati dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che forniscono
gratuitamente ai lavoratori servizi di collocamento.

- Curriculum Vitae: compila il Formato Europeo con dati per-
sonali, studi compiuti, precedenti esperienze lavorative,
competenze formali ed informali. Scrivere correttamente ed in
modo ragionato. Il Curriculum va mirato ad ogni offerta di
lavoro.

- Lettera di Presentazione: va differenziata in base alla
mission dell’azienda a cui ti rivolgi.

- Colloquio: Preparati informandoti su quel che fa l'azienda e
proponiti. Ogni colloquio € un’esperienza.



TUTELA
DELLA
PRIVACY

TIROCINIO
(0 STAGE)

COLLOCAMENTO
OBBLIGATORIO







MICROCREDITO

IMPRENDITORIA

FEMMINILE

IMPRENDITORIA

GIOVANILE

GREEN JOBS




NOTE




NOTE




Consulenti del Lavoro
- Consiglio Nazionale

dell’Ordine




