CITTA DI

© GIUSSANO

VALUTAZIONE DIPENDENTI ANNO 2012

Distribuzione trattamento economico collegato alla premialita (al lordo delle ritenute previdenziali e fiscali) per gruppi omogenei

Importo massimo percepibile: € 141,62
CATEGORIA CONTRATTUALE
TOTALI per
A Bl B3 C D1 D3 fascia

|Fascia A |Va|utazioni maggiori o uguali al 95% | 0 | 0 | 2 | 2 | 3 | 2 | 9 |
[Fascia B |Valutazioni comprese tra il 90% ed il 94,99% | 0 | 1 | 1 | 7 | 12 | 4 T
|Fascia C |Va|utazioni comprese tra 1'80% e 1'89,99% | 0 | 0 | 4 | 30 | 12 | 0 | 46 |
[Fascia D |Valutazioni maggiori o uguali al 70% e fino a 79,99% | 1 | 7 | 2 | 11 0 | 1 | 22 |
|Fascia E |Va|utazioni inferiori al 70% | 0 | 0 | 1 | 0 | 0 | 0 | 1 |

Totali | 1 | 8 | 10 | s50 | 27 | 7 | 103 |




CITTA DI

GIUSSANO

VALUTAZIONE PERSONALE TITOLARE DI INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA ANNO 2012

Distribuzione trattamento economico collegato alla retribuzione di risultato (al lordo delle ritenute previdenziali e fiscali) per gruppi omogenei

LIVELLO DELLA P.O. E RELATIVO VALORE MASSIMO PERCEPIBILE

Livello 1 Livello 2 Livello 3 TOTALI per
€2.582,28 €2.098,11 €1.613,94 fascia
[Fascia A |Valutazioni maggiori o uguali al 95% | 2 | 0 | 0 | 2 |
|Fascia B |Va|utazioni comprese tra il 90% ed il 94,99% | 0 | 1 | 2 | 3 |
[Fascia C |Valutazioni comprese tra I'80% e 1'89,99% | 1 | 0 | 0 | 1 |
|Fascia D |Va|utazioni maggiori o uguali al 70% e fino a 79,99% | 0 | 0 | 0 | 0 |
[Fascia E |Valutazioni inferiori al 70% | 0 | 0 | 0 | 0 |
Totali | 3 | 1 | 2 | 6 |




